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PAUL POLMAN + ANDREW WINSTON

"Paul Polman defende que é lucrativo fazer negócios com o objetivo 
de tornar o mundo um lugar melhor." — The New York Times
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Impacto positivo explica de forma corajosa como as em-
presas do futuro vão lucrar solucionando os problemas do 
mundo, não os criando.

Pela primeira vez, o ex-CEO da Unilever Paul Polman revela como 
fez para aumentar o retorno de seus acionistas em 300% e ainda 
assim garantir que a empresa fosse a número 1 do mundo em 
sustentabilidade por onze anos consecutivos. 

Em parceria com Andrew Winston, expoente da sustentabilida-
de corporativa, Polman ensina os líderes a enfrentar os maiores 
desafios da humanidade – a mudança climática e a desigualdade 
social – sem abrir mão do sucesso do seu negócio.

Eles derrubam o mito de que a única função das empresas é 
obter lucros e mostram por que a mera intenção de fazer o bem 
não é suficiente para salvar o mundo. É necessário criar ações 
concretas e reunir forças em nome desse objetivo – e as organi-
zações de impacto positivo são a resposta.

Essas empresas priorizam a inovação, desenvolvem relações de 
confiança e engajam clientes ao mesmo tempo que ajudam a 
criar sociedades mais fortes e inclusivas e um planeta mais sau-
dável. Cure o mundo primeiro, elas dizem, e você vai deixar seus 
investidores satisfeitos.

Este livro vai ajudar você a encontrar o propósito de que precisa 
para adotar o modelo de negócios que realmente importará nos 
próximos anos – e seus filhos e netos agradecerão por isso.

“Não precisamos apenas de empre-

sas de impacto positivo, precisamos 

de um movimento pelo impacto po-

sitivo. Este livro pode ser o início.” 

– PROFESSOR MUHAMMAD YUNUS,  
Prêmio Nobel da Paz

“Recheado de histórias visionárias, 

este livro vai iniciar um movimento 

corajoso em prol de negócios me-

lhores para as pessoas e para o pla-

neta. Um maravilhoso e inspirador 

chamado a abraçar a maior oportu-

nidade – e responsabilidade – dos 

tempos de hoje.” 

– SIR RICHARD BRANSON,  
fundador do Grupo Virgin

“Impacto positivo é impecável ao 

explicar como impulsionar o de-

sempenho por meio do propósito, 

mostrando que colocar sua empre-

sa a serviço do mundo é a melhor 

maneira de entregar eficiência, re-

siliência, inovação e uma cultura 

de confiança.

É onde a liderança moral e a es-

tratégia de negócios sólida se 

encontram. Polman inspira a trans-

formação necessária nos líderes de 

empresas e governos para a urgên-

cia da mudança.” 

– WALTER SCHALKA,  
CEO da Suzano

“Mais do que nunca, é tempo de 

agir. Precisamos buscar impactos 

positivos concretos, com base em 

um profundo respeito pela vida. 

Isso requer modelos de negócios e 

atitudes diferentes. Este livro é par-

te da resposta.” 

– GUILHERME LEAL,  
cofundador da Natura &Co e 

empreendedor social

PAUL POLMAN  trabalha para 

acelerar a ação por parte das em-

presas com o objetivo de alcançar 

os Objetivos de Desenvolvimento 

Sustentável da ONU, que ele aju-

dou a formular. Foi CEO da Unilever 

entre 2009 e 2019, sendo descrito 

pelo Financial Times como “um no-

tável CEO”.

ANDREW WINSTON  é um dos 

principais pensadores do mundo 

sobre estratégia empresarial sus-

tentável. É um consultor e orador 

muito procurado para falar so-

bre como desenvolver empresas 

prósperas que lucram servindo ao 

mundo. Escreveu também os livros 

Green to Gold e The Big Pivot.
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